Plan dziatalnos$ci
dla Sadu Rejonowego w Bielsku Podlaskim

na rok 2024
CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2024
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu
Planowana Odniesienia do
Lp. Cel warto$¢ do Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu dokumentu o charakterze
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Bielsk Podlaski, dnia 19 grudnia 2023 r.
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